o / . abradep Conheca a ABRADEP

Academia Brasileira de
® Direito Eleitoral e Politico

=

RESOLUCAO N. 05, DE 30 DE JULHO DE 2026

Institui o regulamento dos grupos de pesquisa,
suas atividades no ambito da ABRADEP e dé&

outras providéncias.

A DIRETORIA EXECUTIVA DA ACADEMIA BRASILEIRA DE DIREITO ELEITORAL
E POLITICO — ABRADEP, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo Estatuto Social,

notadamente pelo art. 15, incisos | e IV, e pelo art. 24;

CONSIDERANDO que constitui objetivo estatutario da ABRADEP, nos termos do art.
2°, inciso |, do Estatuto Social, promover, em carater interdisciplinar, estudos, pesquisas,
discussdes, congressos, seminarios, simposios, foruns, palestras, mesas de debates e cursos,
bem como criar grupos de pesquisa e programas de pos-graduacao, dentre outras atividades
relacionadas ao direito eleitoral, ao direito politico e ao aprimoramento do estado democrético

de direito;

CONSIDERANDO que compete a Coordenacao Académica, nos termos do art. 23,
inciso Il, alinea "a", do Estatuto Social, coordenar os grupos de estudos e de pesquisa,
definindo a nomeacao dos componentes de cada tema, organizando prazos para o término

dos trabalhos e promovendo a sua divulgacao para discusséo aberta;

CONSIDERANDO que a ABRADEP possui registro no Diretério de Instituicdes (DI) e
no Cadastro de Informacgdes Institucionais (CADI) do Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnolégico (CNPq), estando apta a registrar e certificar seus Grupos de Pesquisa
e respectivos membros no Diret6rio dos Grupos de Pesquisa no Brasil (DGP), integrante da

Plataforma Lattes;

CONSIDERANDO que o coletivo de integrantes da ABRADEP deve consolida-la
como instituicdo de referéncia na producéo de estudos e artigos cientificos, com publicacéo

em boletins, revistas especializadas, obras coletivas e livros, em meio fisico ou em bibliotecas
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eletrdnicas de acesso aberto, viabilizando as pessoas associadas melhor qualificacdo

académica e profissional,

CONSIDERANDO que o estimulo a producao de pesquisa cientifica, nas respectivas
areas de atuacdo dos integrantes, € meta institucional da ABRADEP, como atividade de
natureza metodoldgica, tedrica e pratica, voltada a construcdo e a ampliacdo de

conhecimentos que impactem a comunidade cientifica e a sociedade;
RESOLVE:

CAPITULO |
DAS DISPOSIQOES PRELIMINARES
Art. 1°. Fica instituido, na forma desta Resolucdo, o Regulamento dos Grupos de Pesquisa
(GPs) e de suas atividades no ambito da ABRADEP.

Art. 2°. Para os fins desta Resolucgéo, consideram-se:

| — pesquisa cientifica: processo sistematico de investigacdo, que se utiliza da aplicacdo de
uma ou mais metodologias, com vistas a descobrir, interpretar ou revisar elementos do objeto
de investigacéo, de forma planejada, desenvolvida e redigida de acordo com normas éticas e

diretrizes reconhecidas cientificamente;

Il — grupo de pesquisa: conjunto de individuos organizados hierarquicamente em torno de uma
ou, eventualmente, duas liderancas, cujo trabalho se organiza em torno de linhas comuns de
pesquisa que se subordinam ao grupo, no qual existe envolvimento profissional e permanente
com a atividade de pesquisa cientifica, sob a supervisdo de, no minimo, uma lideranca

qualificada com doutorado e atuante no respectivo campo cientifico ou tecnoldgico;

lIl — linha de pesquisa: tema aglutinador ou macrotema de estudos cientificos e projetos cujos

resultados guardam afinidade entre si;

IV — eixo tematico: tema especifico compreendido dentro de uma linha de pesquisa;
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V — eixo transversal: tema predeterminado, de abordagem transversal, que deve ser
observado em todas as atividades académicas do grupo, tais como diversidade, equidade de

género, inclusao regional e sustentabilidade;

VI — lideranga do grupo de pesquisa: integrante da ABRADEP, com titulagdo de doutorado,

responsavel pela coordenacéo e pelo planejamento dos trabalhos de pesquisa do grupo;

VIl — secretario(a) de grupo de pesquisa: integrante da ABRADEP, com titulacdo de doutorado,
mestrado ou pos-graduacdo lato sensu (especializacéo), responsavel por auxiliar a lideranca

na coordenacao e no planejamento dos trabalhos de pesquisa;

VIl — integrante de grupo de pesquisa: pessoa que atua como pesquisadora em um grupo de
pesquisa, ativamente envolvida na realizacdo das atividades decorrentes de projeto de
pesquisa e que colabora com o desenvolvimento da investigacdo e com a producéo cientifica

e tecnoldgica.

CAPITULO Il
DA FORMACAO DOS GRUPOS DE PESQUISA

Art. 3°. Os grupos de pesquisa serdo compostos da seguinte forma:
| —de 1 (uma) a 2 (duas) liderancas, com titulagdo minima de doutorado;

I — 1 (um/a) secretario(a), com titulagdo minima de pés-graduacdo lato sensu

(especializacao);

lIl — até 20 (vinte) integrantes, membros da ABRADEP, dentre bacharéis, pos-graduados lato

sensu (especializacdo), mestres e doutores;

IV — até 5 (cinco) integrantes ndo membros da ABRADEP, dentre bacharéis, pos-graduados

lato sensu (especializagéo), mestres e doutores.

§ 1° O conceito de grupo admite a composi¢cdo com apenas uma lideranca e, no minimo, mais
uma pessoa, todas integrantes da ABRADEP.
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§ 2° Os limites de composi¢ao previstos nos incisos lll e IV poderdo ser excepcionados
mediante autorizacdo motivada da Coordenacao Académica, quando justificada pela natureza

ou pela abrangéncia da pesquisa.

Art. 4°, Os grupos de pesquisa poderdo associar-se a instituicdes publicas e/ou privadas para
a realizacao de pesquisas, desde que a Diretoria Executiva seja oficialmente provocada para

a formalizacdo de convénio ou de contrato de cooperacgéao técnica.

CAPITULO Il
DAS PESQUISAS CIENTIFICAS
Art. 5°. As pesquisas cientificas realizadas pelos grupos de pesquisa da ABRADEP serdo
orientadas pela ética, pela objetividade, pela verificabilidade e replicabilidade, pela

racionalidade, pela sistematicidade e pela comunicabilidade.

Art. 6°. As pesquisas que envolverem seres humanos deverdo ser submetidas a Comité de
Etica em Pesquisa em Ciéncias Humanas, designado por meio da Plataforma Brasil,

observado o seguinte:

| — a proposta de pesquisa devera ser submetida, em fase inicial (pré-projeto), a Plataforma

Brasil, que designara o Comité de Etica em Pesquisa competente para analisa-la;

Il — a responsabilidade de submeter a proposta a Plataforma Brasil e de responder ao Comité

de Etica em Pesquisa competente é da lideranca do grupo de pesquisa;

Il — a pesquisa somente podera prosseguir apés a aprovacdo do Comité de Etica em Pesquisa

competente;

IV — apds o término da pesquisa, o grupo devera prestar as informacoes finais ao Comité de

Etica em Pesquisa competente.
Art. 7°. Estéo excluidos da exigéncia prevista no art. 6° 0s seguintes casos:

| — pesquisa de opinido publica com participantes nao identificados;
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Il — pesquisa que utilize informagdes de acesso publico, nos termos da Lei n® 12.527, de 18

de novembro de 2011;
lIl — pesquisa que utilize informacdes de dominio publico;
IV — pesquisa censitéria,;

V — pesquisa com bancos de dados cujas informagfes sejam agregadas, sem possibilidade

de identificacéo individual;
VI — pesquisa realizada exclusivamente com textos cientificos para revisao de literatura,

VII — pesquisa que objetive o aprofundamento tedrico de situagdes que emergem espontanea
e contingencialmente na pratica profissional, desde que néo revele dados que possam

identificar o sujeito;

VIl — atividade realizada exclusivamente com intuito de educacdo, ensino ou treinamento,

sem finalidade de pesquisa cientifica.

CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS DA LIDERANCA DOS GRUPOS DE PESQUISA

Art. 8°. Sdo competéncias que deverdo possuir os(as) lideres dos grupos de pesquisa:

| — lideranca, capacidade de superviséo, controle de prazos e autonomia intelectual;

Il — habilidade para promover a colaboracao interinstitucional e o trabalho multidisciplinar;
lIl — habilidade para orientar a atividade de pesquisa;

IV — habilidade para identificar e estabelecer as parcerias necesséarias a realizacdo das

pesquisas.

CAPITULO V
DAS COMPETENCIAS DO SECRETARIADO DOS GRUPOS DE PESQUISA
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Art. 9°. S&o competéncias que deverdo possuir os(as) secretarios(as) dos grupos de pesquisa:
| — organizacao e capacidade de controle de prazos;

Il — manutencéo de ata de todas as reunifes do grupo de pesquisa;

lll — capacidade de lideranca para substituir os(as) lideres em suas auséncias e impedimentos.

CAPITULO VI
DO PROCESSO DE CRIACAO E DE EXTINCAO DOS GRUPOS DE PESQUISA
Art. 10. A proposta de criacdo de novo grupo de pesquisa deverd ser submetida a

Coordenacéo Académica, mediante requerimento formal contendo:
| — titulo do grupo e respectiva linha de pesquisa;

Il — nome(s) do(s) proponente(s), com titulacdo de doutorado e comprovada experiéncia na

tematica;

lll — justificativa da criacdo, com base na relevancia académica, social e politica do tema,;
IV — objetivos do grupo;

V — estrutura organizacional inicial (lideranca, secretario(a) e integrantes propostos);

VI — cronograma inicial de atividades.

§ 1° A aprovacao da proposta compete a Coordenacdo Académica, que deliberara no prazo
de até 30 (trinta) dias.

§ 2° O grupo de pesquisa devera apresentar, anualmente, relatério de atividades para fins de

avaliacao de continuidade.
Art. 11. Ser& extinto o grupo de pesquisa que:

| — permanecer inativo por mais de 12 (doze) meses;
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Il — ndo apresentar relatério de atividades no prazo previsto, apds notificagdo e concesséo de

prazo para regularizacéo;
lIl — for objeto de decisdo motivada da Coordenacéao Académica, apos a oitiva da lideranca.

Paragrafo Unico. A extincdo do grupo de pesquisa no &mbito da ABRADEP néo se confunde
com a exclusdo do integrante dos quadros da Academia, a qual observara o disposto no

Estatuto Social.

CAPITULO VII
DAS AVALIACOES PERIODICAS

Art. 12. A avaliacdo dos grupos de pesquisa ocorrera anualmente, considerando-se:
| — a producdao cientifica e académica apresentada;

Il — 0o cumprimento das metas do plano de trabalho inicial;

lIl — a participacdo em eventos, publicacdes e parcerias interinstitucionais;

IV — a contribuicdo para o desenvolvimento institucional da ABRADEP.

Paragrafo unico. O néo atingimento dos critérios definidos podera ensejar recomendacoes, a
suspensao ou a extingdo do grupo, mediante decisdo motivada da Coordenacédo Académica,

assegurada a prévia manifestacdo da lideranca.

CAPITULO ViII
DO REGISTRO, DA DIVULGACAO E DA PROTECAO DE DADOS
Art. 13. Os grupos de pesquisa deverdo manter atualizado o registro de suas atividades e

produtos cientificos em plataforma digital disponibilizada pela ABRADEP.

Paragrafo Unico. A producao cientifica devera observar as diretrizes editoriais da instituicao,

com preferéncia a publicacdo em acesso aberto e em periédicos indexados.

Art. 14. Todos os integrantes dos grupos de pesquisa deverdo manter o Curriculo Lattes e o
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cadastro na ABRADEP devidamente atualizados, na forma do art. 7°, inciso VI, do Estatuto

Social, como condicdo para o registro e a certificacdo do grupo no DGP/CNPq.

Art. 15. Compete a Diretoria Executiva, por meio de quem por ela for designado, o exercicio
das atribuicbes de Dirigente Institucional de Pesquisa perante o DGP/CNPq, incluindo o
cadastro de lideres, a inclusdo de grupos e a respectiva certificacao institucional.

Art. 16. O tratamento de dados pessoais decorrente das atividades de pesquisa e do registro
dos grupos observara a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecéo de
Dados Pessoais), bem como o Termo de Uso e a Politica de Privacidade da Plataforma Lattes
do CNPq.

CAPITULO IX
DA PROPRIEDADE INTELECTUAL E DA AUTORIA
Art. 17. Todo conteudo produzido no ambito dos grupos de pesquisa da ABRADEP devera
creditar a instituicdo na identificacdo dos autores e podera, desde que creditados os autores,

ser utilizado para subsidiar documentos da Academia.

Art. 18. A autoria dos produtos cientificos sera atribuida aqueles que, de fato, contribuiram

para a sua realizacao, observado o seguinte:

| — os membros dos grupos de pesquisa que ndo atuarem efetivamente nas pesquisas nao

serdo creditados;
Il — os casos de disputa sobre autoria serdo resolvidos pela Coordenacédo Académica;

lIl — a propriedade intelectual de obras publicadas sob a chancela da ABRADEP respeitara a

legislagéo vigente.

CAPITULO X
DA CAPTACAO DE RECURSOS
Art. 19. A ABRADEP podera apoiar a captacdo de recursos externos para que o0s grupos de
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pesquisa realizem suas atividades.

§ 1° Os grupos poderéao submeter projetos a editais publicos e privados mediante autorizagéo

da Diretoria Executiva.

8§ 2° Eventuais recursos captados serdo geridos em conformidade com as regras
estabelecidas pela ABRADEP, com a devida prestacao de contas a Academia e a instituicao

concedente.

CAPITULO XI
DAS MEDIDAS RELATIVAS AOS GRUPOS E DO ENCAMINHAMENTO DISCIPLINAR
Art. 20. No ambito da gestdo dos grupos de pesquisa, constituem irregularidades sujeitas a

medidas internas:

| — a pratica de plagio ou de conduta antiética na pesquisa;

Il — o descumprimento reiterado, por no minimo 3 (trés) vezes, das obrigacdes do grupo;
lIl —a omisséo ou a falsidade em informacdes prestadas.

§ 1° Constatada irregularidade, a Coordenacdo Académica podera, assegurada a prévia
manifestacao do interessado, adotar as seguintes medidas internas: adverténcia da lideranca,

desligamento de integrante do grupo, ou suspenséao ou extingdo do grupo de pesquisa.

8 2° As medidas previstas no § 1° restringem-se ao ambito do grupo de pesquisa e néo se
confundem com as sancdées disciplinares estatutarias de adverténcia, suspenséo e exclusao

do integrante.

§ 3° Quando a conduta configurar, em tese, infracéo ao Estatuto Social ou ao Cadigo de Etica
e Conduta, a Coordenagédo Académica encaminhara a matéria a Diretoria Executiva, para o
juizo de admissibilidade e o regular processamento perante a Comiss&o de Etica e Conduta,
na forma dos arts. 8°, 9° e 28-B do Estatuto Social, assegurados o contraditorio e a ampla
defesa.

abradep.org

secretaria@abradep.org abradep_oficial



o / . abradep Conheca a ABRADEP

Academia Brasileira de
® Direito Eleitoral e Politico

=

CAPITULO XII
DA SELECAO E DO DESLIGAMENTO DOS INTEGRANTES
Art. 21. A selecdo de integrantes sera realizada mediante edital interno ou chamada publica

promovida pela Coordenagéo Académica.

8§ 1° Os editais de selecdo observardo, no que couber, as diretrizes de diversidade, de

equidade de género e de inclusdo regional adotadas pela ABRADEP.

§ 2° O desligamento de integrante do grupo podera ocorrer por inatividade, a pedido ou por

justa causa, a critério fundamentado da lideranc¢a, sem prejuizo do disposto no art. 20, § 3°.

CAPITULO Xill
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
Art. 22. Os grupos de estudos e de pesquisa eventualmente existentes na data de entrada em
vigor desta Resolucdo deverdo adequar-se as suas disposi¢c6es no prazo de 180 (cento e

oitenta) dias, contados de sua publicagéo.

Art. 23. Os casos omissos serao resolvidos pela Diretoria Executiva, ouvida a Coordenacao

Académica.
Art. 24. Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicacao.
Publique-se, dé-se ciéncia e registre-se.

Brasilia-DF, 30 de julho de 2026.
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